Spolo¢nost ADRIA consulting s.r.o. spractiva osobné Gdaje dotknutych oséb vylu¢ne v stlade
so zakonom ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych Gdajov a Nariadenim Eurdpskeho parlamentu
a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb pri spractivani osobnych
udajov a o volnom pohybe takychto Gdajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES o ochrane
osobnych Gdajov. Spolo¢nost ADRIA consulting s.r.o. je prevadzkovatelom osobnych Gdajov.

ADRIA consulting s.r.o. vydava tento dokument, ktory v sebe zahtna zakladné zasady
spracuvania osobnych Udajov pri poskytovani sluzieb prostrednictvom internetovej stranky
www.stazuj.sk (dalej len ,Internetova stranka). ADRIA consulting s.r.o. si vyhradzuje pravo na
zmenu a doplnenie tohto dokumentu, pricom o zmenach bezodkladne informuje svojich
obchodnych partnerov formou zverejnenia zmien na Internetovych strankach s uvedenim
datumu, od ktorého tieto zmeny nadobudaju platnost. VSetky prava vyslovne neupravené v
tomto dokumente sa riadia VSeobecnymi obchodnymi podmienkami ADRIA consulting s.r.o. a
platnymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky.

Tento dokument je v stlade s platnymi ustanoveniami:

« Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
fyzickych oséb pri spractvani osobnych Gdajov a o volnom pohybe takychto udajov,
ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES o ochrane osobnych dajov (dalej len ako
»,Nariadenie“),

e Zakon €. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych Udajov (dalej len ako ,,Zakon®),

e Zakon ¢.351/2011 Z.z. o elektronickych komunikaciach v zneni neskorsich predpisov

e Zakon ¢.22/2004 Z.z. o elektronickom obchode a 0 zmene a doplneni zakona ¢.
128/2002 Z. z. o Statnej kontrole vnutorného trhu vo veciach ochrany spotrebitela a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona €. 284/2002 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov

2. Definicia pojmov

Osobny udaj/osobné udaje su akékolvek informéacie tykajlce sa identifikovanej alebo
identifikovatelnej fyzickej osoby (dalej len ,dotknuta osoba“); identifikovatelna fyzicka osoba
je osoba, ktori mozno identifikovat priamo alebo nepriamo, najma odkazom na identifikator,
ako je meno, identifikacné Cislo, lokalizacné Gdaje, online identifikator, alebo odkazom na
jeden Civiaceré prvky, ktoré st Specifické pre fyzickd, fyziologicku, genetickd, mentalnu,
ekonomickd, kultdrnu alebo socialnu identitu tejto fyzickej osoby;

Dotknuta osoba je osoba ktorej sa osobny (idaj tyka.

Prevadzkovatel je fyzicka alebo pravnicka osoba, orgén verejnej moci, agentira alebo iny
subjekt, ktory sam alebo spolocne s inymi urci Ucely a prostriedky spractvania osobnych



dajov; v pripade, e sa (&ely a prostriedky tohto spractivania stanovuj v prave Unie alebo v
prave Clenského Statu, mozno prevadzkovatela alebo konkrétne kritéria na jeho urcenie urcit v
prave Unie alebo v prave &lenského 3tatu;

Sprostredkovatel je fyzicka alebo pravnicka osoba, organ verejnej moci, agentdra alebo iny
subjekt, ktory spractiva osobné Udaje v mene prevadzkovatela;

Klient je fyzickou alebo pravnickou osobou, ktora vyuziva alebo planuje vyuZivat sluzby
poskytované na Internetovej stranke; klientom je aj fyzicka osoba, ktora uchadza o
zamestnanie.

Obchodny partner je fyzickou alebo pravnickou osobou, ktord vyuZiva sluzby poskytované na
Internetovej stranke za icelom najst vhodného zamestnanca. Obchodny partner je
registrovanym klientom nasej spolocnosti.

Zaujemca o pracu je vyluéne fyzicka osoba, ktord vyuZiva sluZby poskytované na Internetove;j
stranke a to najma v zaujme najst si vhodnd pracovnu prilezitost u Obchodného partnera.

Zivotopis je zhrnutie osobnych Gidajov o Zaujemcovi o pracu.

Databaza Zivotopisov je databdzou obsahujlicou Zivotopisy vytvorené a/alebo zverejnené
Zaujemcami o pracu. Databaza Zivotopisov je vytvorena spolo¢nymi prevadzkovatelmi
osobnych Gdajov.

SluZby predstavuju produkty, ktoré ADRIA consulting s.r.o. poskytuje Obchodnym partnerom
a Zaujemcom o pracu prostrednictvom Internetovej stranky. Medzi Sluzby poskytované
Zaujemcom o pracu z hladiska spracovania osobnych Gidajov patri: moZnost prostrednictvom
Webovej stranky odpovedat resp. reagovat na zverejnent pracovnu ponuku alebo kratkodobu
brigddu, vytvorit/uloZit si a spristupnit/poskytnt Zivotopis v Databéze Zivotopisov, posielat
vyhovujlce pracovné ponuky e-mailom, odporucit ponuku znamemu, komunikovat vo fére
prace, Ziadat o referenciu prostrednictvom Internetovej stranky. Medzi Sluzby poskytované
Obchodnym partnerom z hladiska spracovania osobnych udajov patri: zverejnit pracovnu
ponuku, ziskat pristup do databazy Zivotopisov.

Spracuivanim osobnych udajov je vykondvanie operdcii alebo stiboru operécii s osobnymi
udajmi, najma ich ziskavanie, zhromaZdovanie, Sirenie, zaznamenavanie, usporaddvanie,
prepractvanie alebo zmena, vyhladavanie, prehliadanie, preskupovanie, kombinovanie,
premiestriovanie, vyuZivanie, uchovavanie, blokovanie, likvidacia, poskytovanie,
spristupriovanie/poskytnutie alebo zverejriovanie.

Poskytovanim osobnych udajov je odovzdavanie osobnych (idajov tretej strane, ktord ich
dalej spractva.

Spristupfiovanim osobnych udajov je oznamenie osobnych Gidajov alebo umoZnenie
pristupu k nim prijemcovi, ktory ich dalej nespractva.



Suhlasom dotknutej osoby je slobodne dany vyslovny a zrozumitelny prejav vole, ktorym
dotknuta osoba na zaklade poskytnutych informacii vyjadruje sthlas so spractvanim svojich
osobnych Gdajov. Suhlas sa preukazuje najma zvukovym zaznamom alebo obrazovym
zaznamom alebo zvukovo-obrazovym zaznamom alebo ¢estnym vyhlasenim toho, kto
poskytol osobné idaje do informacného systému, alebo inym hodnovernym spésobom.
Pisomny Suhlas sa preukazuje dokladom, ktory potvrdzuje poskytnutie Sihlasu. D6kaz o
Suhlase obsahuje najma tdaj o tom, kto Sthlas poskytol, komu sa tento Suhlas dava, na aky
ucel, zoznam alebo rozsah osobnych tdajov a ¢as platnosti Sthlasu.

Anonymizovanie osobného udaja je (kon, ktorym je osobny idaj upraveny do takej podoby,
v ktorej ho nemozno priradit dotknutej osobe, ktorej sa tyka.

3. Zasady spracovania a bezpecnost Osobnych Gdajov

Osobné udaje musia byt:

e spracuvané zakonnym sposobom, spravodlivo a transparentne vo vztahu k dotknutej
osobe (,,zakonnost, spravodlivost a transparentnost®),

e ziskavané na konkrétne urcené, vyslovne uvedené a legitimne Ucely a nesmu sa dale;j
spracuvat spésobom, ktory nie je zlucitelny s tymito ucelmi (,obmedzenie ucelu®),

e primerané, relevantné a obmedzené na rozsah, ktory je nevyhnutny vzhladom na
ucely, na ktoré sa spracuvaju (,minimalizacia udajov¥),

e spravne a podla potreby aktualizované; musia sa prijat vSetky potrebné opatrenia, aby
sa zabezpecilo, Ze sa osobné Udaje, ktoré st nespravne z hladiska tcelov, na ktoré sa
spracuvaju, bezodkladne vymazu alebo opravia (,spravnost®),

e uchovavané vo forme, ktora umozniuje identifikaciu dotknutych os6b najviac dovtedy,
kym je to potrebné na Ucely, na ktoré sa osobné Gdaje spractvaju (,minimalizacia
uchovavania“),

e spraclvané spésobom, ktory zarucuje primerand bezpecnost osobnych Gdajov,
vratane ochrany pred neopravnenym alebo nezakonnym spractvanim a nahodnou
stratou, zni¢enim alebo poskodenim, a to prostrednictvom primeranych technickych
alebo organizacnych opatreni (,integrita a dovernost®).

Prevadzkovatel je zodpovedny za sllad s vy3sie uvedenymi zasadami a musi vediet tento
sulad preukazat (,,zodpovednost).

Spracuvanie osobnych tdajov je zdkonné iba vtedy a iba v tom rozsahu, k ked je splnena
aspon jedna z tychto podmienok:



o dotknuta osoba vyjadrila sthlas so spractivanim svojich osobnych Gdajov na jeden
alebo viaceré konkrétne ucely,

e spracuvanie je nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je dotknuta
osoba, alebo aby sa na zaklade Ziadosti dotknutej osoby vykonali opatrenia pred
uzatvorenim zmluvy,

e spraclvanie je nevyhnutné na splnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela,

e spraclvanie je nevyhnutné, aby sa ochranili Zivotne déleZité zaujmy dotknutej osoby
alebo inej fyzickej osoby,

e spraclvanie je nevyhnutné na splnenie Ulohy realizovanej vo verejnom zaujme alebo
pri vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatelovi,

e spraclvanie je nevyhnutné na Gcely opravnenych zaujmov, ktoré sleduje
prevadzkovatel alebo tretia strana, s vynimkou pripadov, ked nad takymito zaujmami
prevazuju zaujmy alebo zakladné prava a slobody dotknutej osoby, ktoré si vyZaduij
ochranu osobnych Gdajov, najma ak je dotknutou osobu dieta.

Prevadzkovatel je dalej povinny najma:

e pred zacatim spractvania osobnych idajov vymedzit Gcel spractvania osobnych
udajov; Ucel spractvania osobnych Gdajov musi byt jasny, vymedzeny jednoznacne a
konkrétne a musi byt v stlade s Ustavou Slovenskej republiky, Gstavnymi zakonmi,
zakonmi a medzinarodnymi zmluvami, ktorymi je Slovenska republika viazana,

o urcit podmienky spracivania osobnych udajov tak, aby neobmedzil pravo dotknutej
osoby ustanovené zakonom, ziskavat osobné idaje vylu¢ne na vymedzeny alebo
ustanoveny Gcel, je nepripustné ziskavat osobné Gidaje pod zamienkou iného ucelu
spracuvania alebo inej ¢innosti,

o zabezpe(it, aby sa spracuvali len také osobné Udaje, ktoré svojim rozsahom a obsahom
zodpovedaju Ucelu ich spractivania a st nevyhnutné na jeho dosiahnutie,

o zabezpe(it, aby sa osobné Gdaje spracuvali a vyuzivali vylu¢ne spésobom, ktory
zodpoveda Gcelu, na ktory boli zhromazdené; je nepripustné zdruZovat osobné Udaje,
ktoré boli ziskané osobitne na rozdielne Gcely,

e zabezpedit, aby zhromazdené osobné Udaje boli spractivané vo forme umozriujlcej
identifikaciu dotknutych osob pocas doby nie dlhsej, ako je nevyhnutné na dosiahnutie
Ucelu spractvania,

o zlikvidovat v pripade anonymizovat tie osobné Udaje, ktorych Gcel spractvania sa
skoncil; po skonceni Gcelu spracivania mozno osobné Udaje dalej spracuvat len v
nevyhnutnom rozsahu na historicky vyskum, vedecky vyskum a vyvoj alebo na ucely
Statistiky. Pocas spractivania osobnych Gidajov na tcely podla predchadzajlcej vety je
Prevadzkovatel povinny ich oznadit a anonymizovat.
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